Lettre d’engagement de service
pour les formations par apprentissage et continues

« "Notre politique qualité s’appuie sur nos missions en tant qu’organisme de formation :
- Former tout au long de la vie et préparer nos apprenants a réussir aux examens
- Insérer nos apprenants socialement pendant leur scolarité, mais aussi les préparer pour une insertion

professionnelle réussie
- Expérimenter / tester: nos ateliers pédagogiques (exploitation agricole, atelier hippique, halle

agroalimentaire) sont des lieux d’apprentissage importants pour notre pédagogie et en prise directe avec les

professionnels
- S’ouvrir a notre territoire et au monde

Afin de remplir au mieux nos missions, nous devons :

- rester attractif
- préserver et améliorer les conditions de travail et de vie sur I'EPL

- étre en adéquation avec les attentes du monde professionnel

Le CFA et le CFPPA, appuyés par 'EPLEFPA, visent 2 offrir une prestation de qualité qui répond aux
attentes et exigences des demandeurs. Pour cela, nous nous appuyons sur les référentiels Qualiopi et

QualiFormAgri.
Ces certifications attestent de la qualité de nos processus mis en ceuvre.

La direction de 1’établissement s’engage 2 travers ces référentiels 2 réunir les moyens nécessaires a la
réussite de cette démarche, a piloter ses équipes afin d’assurer le respect des engagements de service »
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