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Formation pour adultes e Demandeurs d’emploi 1.200 heures

e Salariés en reconversion de formation
e Chefs d’entreprise

\33' )‘ — ?
Accessible aux personnes en E

situation de handicap avec Dipléme du Ministére

accompagnement personnalisé De septembre a juilllet de UAgriculture
Inscriptions ouvertes

de novembre a fin ao(t

Enseignement public
des métiers de la nature et du vivant

Objectifs de la formation Organisation de la formation

Positionnement C.ett,e formation pre!oare a I:e pa.lrcc.Ju.rs de.cc’ette forma}tlon peut
o différents postes clés de étre individualisé en fonction des
dans la flllere Uentreprise agricole, tant sur le acquis antérieurs.

plan technique qu’économique.

Le BP REA compte 1.200 heures de
Le BP REA délivre la capacité formation maximum et 10 semaines en
professionnelle agricole et donne immersion professionnelle réparties
acces aux aides a l'installation. en 2 ou 3 périodes.
BP REA
niveau 4
\

(Modalités pédagogiques

* Mises en situations professionnelles, apprentissages théoriques en salle,
travaux pratiques, visites.
- J

~

/Mogens pédagogiques

Chiﬂ-’res CléS e Ateliers pédagogiques, salles de classes et de travail en autonomie,
matériels informatiques, Centre de Ressources (CdR)...

A retrouver sur e Une équipe de formateurs et d’intervenants professionnels.
notre site internet
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Programme de la formation

Conduite d’un processus de
production

Gestion de

Pilotage de 'entreprise )
entreprise

agricole
e diagnostic économique et agro écologie
e approche globale de financier conduite de production en
Uentreprise e administratif, fiscal, polyculture élevage et en
e gestion du travail juridique apiculture

Mise en marché des Se situer en tant 2 modules locaux

prestations que professionnel au choix

volailles de chair

poules pondeuses

agro équipements
cultures de plein champ
conduite d’un petit rucher
écopaturage ...

e commercialisation des e lien avec le vivant

prestations ¢ positionnement dans la
e négociation de contrats filiere

Financements et tarifs Evaluation - Validation
* Financement possible par le Conseil Evaluations sous forme d’entretiens d’explicitation.
Régional, le CPF autonome, les OPCO... Il faut acquérir les 7 capacités pour obtenir la
validation du dipléme.
e Tarif sur demande. Chaque capacité est valable a vie.

Validation possible par bloc de compétences.

Contactez 'accueil
du CFPPA

[ L] L] L[]
Admissions - Pré-requis
e Avoir plus de 18 ans

. 0243682497

e |[’admission est prononcée en fonction des résultats de la journée
de positionnement (expression écrite, mathématiques, DA cfppa.laval@educagri.fr

connaissances professionnelles, entretien de motivation, %agricampus-laval.fr

présentation du projet professionnel)

Venir a AgriCampus

321, route de Saint-Nazaire
CS 81319
53013 Laval CEDEX
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AgriCampus Laval BI REA

Brevet Professionnel Responsable d’Entreprise Agricole
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Formation en Jeunes en poursuite d’études 1015 heures
apprentissage par la voie de l'apprentissage de formation

\;-) O o ‘
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Accessible aux personnes en

situation de handicap avec De septembre a septembre n+2 Dipléme du Ministere

accompagnement personnalisé Candidatures ouvertes de UAgriculture
de novembre a fin juin

Objectifs de la formation Organisation de la formation

Positionnement C_ett’e formation prepare a I:e pa-rcqu.rs de.c?tte forma}tlon peut
i différents postes clés de étre individualisé en fonction des
dans la flllere Uentreprise agricole, tant sur le acquis antérieurs.

plan technique qu’économique.

Le BP REA compte 1.015 heures de
Le BP REA délivre la capacité formation réparties sur 2 ans sur un
professionnelle agricole et donne rythme de 2 a 3 jours de cours par

acces aux aides a l'installation. semaine et le reste en entreprise.
BP REA

(Modalités pédagogiques A
¢ Mises en situations professionnelles, apprentissages théoriques en salle,
travaux pratiques, visites.
- breTa Y,
; (Moyens pédagogiques A
Chiffres clés yens pedagogiqu
. e Ateliers pédagogiques, salles de classes et de travail en autonomie,
A retrouver sur matériels informatiques, Centre de Ressources (CdR)...
notre site internet  Une équipe de formateurs et d’intervenants professionnels. )

Débouchés




Programme de la formation

Pilotage de ’entreprise
agricole

e approche globale de
Uentreprise
e gestion du travail

Mise en marché des
prestations

e commercialisation des
prestations
e négociation de contrats

Financements et tarifs

* Financement par U'OPCO de ’entreprise

e contrat d’apprentissage sur 2 ans

Gestion de
Uentreprise
e diagnostic économique et
financier

e administratif, fiscal,
juridique

Se situer en tant
que professionnel
e lien avec le vivant

e positionnement dans la
filiere

Conduite d’un processus de

production

agro écologie

conduite de production en
polyculture élevage et en
apiculture

2 modules locaux
au choix

volailles de chair

poules pondeuses

agro équipements
cultures de plein champ
conduite d’un petit rucher
écopaturage ...

Evaluation - Validation

Evaluations sous forme d’entretiens d’explicitation.

Il faut acquérir les 7 capacités pour obtenir la

validation du dipléme.

Chaque capacité est valable 5 ans.
Validation possible par bloc de compétences.

(" Admissions - Pré-requis

¢ Avoir moins de 30 ans a la signature du contrat d’apprentissage.

e Alentrée en formation, étre en possession d’un CAPa ou d’un diplédme
inscrit au répertoire national des certifications professionnelles de méme
niveau ou d’un niveau supérieur ou attester d’l an d’activité
professionnelle a temps plein en lien avec la finalité du dipldme postulé,
ou de l’équivalent de 3 ans a temps plein.

-

professionnelles, entretien de motivation, présentation du projet

professionnel).

A\

de la formation

L’admission est prononcée en fonction des résultats de la journée de
positionnement (expression écrite, mathématiques, connaissances

Seule la signature du contrat d’apprentissage permet le démarrage

J

Le BP REA délivre la capacité professionnelle agricole et donne acceés aux

aides a linstallation.
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Contactez ’accueil
du CFPPA

. 0243682497
D<) cfppa.laval@educagri.fr

N agricampus-laval.fr

Venir a AgriCampus

321, route de Saint-Nazaire
CS 81319
53013 Laval CEDEX
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